
 
 

Offre de stage/Emploi d’été étudiant 

Agent(e) de projet en environnement et conservation 

 

Vous êtes débrouillards, créatifs et avez de l’initiative ? Vous souhaitez relever de nouveaux défis et contribuer à la 
mission d’un organisme qui œuvre en conservation et en environnement ?  
 
La Fondation québécoise pour la protection du patrimoine naturel (FQPPN) cherche actuellement à pourvoir un poste 
d’étudiant(te) ou de finissant(te) de fin mai au 30 août 2024. 
 
La Fondation québécoise pour la protection du patrimoine naturel (FQPPN) est un organisme sans but lucratif ayant 

pour mission la conservation du patrimoine naturel. Elle est propriétaire et gestionnaire de la Réserve naturelle des 

Battures-de-Saint-Augustin-de-Desmaures. Ses actions visent la conservation de la biodiversité, principalement par la 

protection des battures du fleuve Saint-Laurent, des boisés riverains et des paysages environnants de la région de 

Saint-Augustin-de-Desmaures, mais aussi à l’échelle de l’estuaire d’eau douce à saumâtre du Saint-Laurent. La FQPPN 

veille à sensibiliser et la mobiliser les décideurs, les riverains et le public à la sauvegarde de ce patrimoine naturel. 

 

Sous la supervision des chargées de projets, vous serez responsable de la réalisation des activités suivantes. 
Principales tâches :  

 Effectuer la caractérisation et le contrôle d’espèces exotiques envahissantes; 

 Sensibiliser la collectivité à la protection des milieux naturels; 

 Animer des activités éducatives; 

 Développer des outils de sensibilisation; 

 Rédiger des documents de sensibilisation et de rapports techniques; 

 Caractériser des milieux naturels par la collecte de données et des inventaires floristiques et fauniques sur 
le terrain; 

 Participer à la naturalisation des rives pour divers projets. 

 



 
 
Qualifications requises :  

 Formation collégiale ou universitaire dans un domaine lié à l’environnement (complétée ou en cours) 

 Expérience ou intérêt pour développer des projets significatifs en environnement 

 Bonne endurance physique et capacité à travailler sur le terrain (important) 

 Permis de conduire valide et accès à une voiture (important)  

 Habilités relationnelles et en communication  

 Disponibilité les soirs et fin de semaines de façon occasionnelle.  

 Expérience pertinente en environnement (un atout) 

 Expérience en animation, communication ou service à la clientèle (un atout) 

Les critères suivants doivent être respectés : 

 Être âgé(e) entre 18 et 30 ans (inclusivement) au début de l’emploi 

 Être citoyen(ne) canadien(ne), résident(e) permanent(e) ou titulaire du statut de réfugié́ au Canada; 

 Être sans emploi ou sous-employé 

Région : Saint-Augustin-de-Desmaures (Québec) / bureau situé au 300 rue de l’Entrain 

Date d'entrée en fonction : fin mai 2023 

Durée prévue : contrat saisonnier (fin mai au 30 août 2024) 

Salaire offert : à partir de 20 $/h en fonction de l’expérience 

Remboursement kilométrage : 0,68$/ km 

Nombre d'heures/semaine : 35 heures / semaine 

Autres informations : horaire variable, possibilité de travail à l’occasion les soirs de semaine et fin de semaine 

Pour appliquer : 

Faites parvenir votre curriculum vitae, vos références et votre lettre de motivation au plus tard le 15 avril  

2024 à l’intention de Camille Beauchemin, Coordonnatrice. 

fondation.patrimoine@fqppn.org 

Tél. 418-655-9399 

 

 

**Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées** 
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